
Einladung
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Anmeldung
 0228 21 23 99

mail@podium49.de
 www.podium49.de

Datum: 13. Dezember 2016 

Ort: podium49, Schloßstraße 49, 53115 Bonn-Südstadt

Beginn: 17.00 Uhr, die Veranstaltung ist kostenfrei

equeo GmbH und Synergie im podium49 möchten Sie einladen, mit uns dieses spannende Thema 
zu diskutieren. Experten aus verschiedenen Unternehmen möchten sich mit Ihnen anhand von 
praktischen Lösungen und Exponaten zu diesem spannenden Thema austauschen und diskutieren.

Partnerprogramm

Organisatorisches

Prof. Dr. Dr. Schildhauer
Geschäftsführender Direktor Berlin Career College
Direktor Institute of Electronic Business e.V. (IEB), Berlin

Schlüsselfaktoren der digitalen Transformation: 
Lebenslanges Lernen

Tim Kaufhold
Partner & Leiter Unternehmens-
entwicklung, equeo GmbH, 
Bochum
Lernen on the Job in der 
Industrie 4.0

Milena Pfluegl
Managing Director,
ecademy GmbH, Köln

Innovatives Lernen in der 
betrieblichen Ausbildung

Timon Vielhaber
CEO & Founder, World of VR,
Bonn

Virtual Reality Lösungen und 
Lernen 4.0 

Dr. Oliver Böpple 
Experte für kreative Innovations-
methoden und Touchpoint 
Design. Youse GmbH, Stuttgart

Mit Design Thinking zu kunden-
zentrierten, innovativen Problem-
lösungen für Lernen 4.0 

Keynote

Input

via Skype

Lernen 4.0 - Erfolgsfaktor für die  
digitale Transformation

Die Qualifikation der Mitarbeiter ist ein wesentlicher Erfolgsfaktor für Unternehmen in der digitalen 
Transformation. Viele Unternehmen sehen sich deshalb mit den folgenden Herausforderungen 
konfrontiert: Wie kann die bestehende Mannschaft für die digitale Transformation fit gemacht werden? 
Und wie steigt die Attraktivität eines Unternehmens für die Gewinnung neuer Mitarbeiter? 

Um diesen Herausforderungen zu begegnen, ist auch eine digitale Transformation des Lernens zum 
Lernen 4.0 notwendig. Stichworte sind dabei Social Media, Big Data, personalisiertes und adaptives 
Lernen, Analytics etc.


